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Пояснительная записка

Программа объединения «Мир твоих возможностей» модифицированная, адаптированная, с интегрированной формой организации. Разработана в соответствии письма Департамента молодёжной политики, воспитания и социальной поддержки детей Минобрнауки России от 11.12.2006г. № 06-1844 на основе программ Г. У. Солдатовой,    Л. А. Шайгеровой, О. Д. Шаровой «Жить в мире с собой и другими», В. В. Дубинской,     З. Л. Баскаковой «Мой мир», О. Н. Рудяковой «Развитие культуры общения в подростковой среде», учебных изданий В. А. Родионовой «Я и другие» и                           М. А. Одинцовой «Я - целый мир». «Тренинги социальных навыков» – Ярославль, 2001г. «Тренинги активации внутренних ресурсов»  – Москва, 2014г. и материалов, обобщающих опыт работы в данном направлении.

Нормативная база программы:
· Федеральный закон «Об общественных объединениях» от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ; 

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 21.12.2012 года

· Федеральный закон «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений» (в ред. Федеральных законов от 21.03.2002 N 31-ФЗ, от 29.06.2004 N 58-ФЗ, от 22.08.2004 N 122-ФЗ);

· Постановление Правительства Российской Федерации от 3 апреля 1996 г. N 387 «О дополнительных мерах поддержки молодежи в Российской Федерации»;

· Постановление Верховного совета РФ от 3 июня 1993 г. N 5090-1 «Об основных направлениях государственной молодежной политики в РФ»;

· Распоряжение Правительства РФ от 18.12.2006 г. №1760-р «Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации».

Направленность дополнительной образовательной программы – социально-педагогическая.

Уровень усвоения программы общекультурный. Предполагает удовлетворение познавательного интереса обучающихся, приобретение и обогащение навыков социализации, здоровьесбережения и толерантного отношения к окружающим, а так же гармонизации личности подростка.
Актуальность программы. В настоящее время тема физического, психического и социального здоровья молодого поколения становится все более актуальной. Полученная в результате исследований информация, как правило, неутешительна и тревожна – современное общество подвергает детей и подростков серьезным информационным и психологическим перегрузкам, приводящим к различным проявлениям их дезадаптации. В этих условиях, с одной стороны, у подростков больше возможностей приятного времяпрепровождения, а с другой, они чаще жалуются на скуку, которая неизбежно осложняет взаимоотношения. Соответственно, умение общаться, сохраняя хорошие отношения с другими людьми, становится все более важным. Дополнительная образовательная программа «Мир твоих возможностей» нацелена на приобретение этого важнейшего социального навыка, через выработку умений решать конфликты, слушать и понимать других, уважать чужое мнение и не в последнюю очередь – следовать социальным нормам и правилам. Успешным становится человек, физически и психически благополучный, умеющий общаться с самыми разными категориями людей, способный работать в команде, заинтересовывать и мотивировать себя и других. Поэтому подросткам необходимо научиться связывать между собой чувства и мораль, чтобы в дальнейшем успешно реализовывать себя в обществе.
Отличительная особенность. Программа «Мир твоих возможностей» ориентирована не столько на передачу готовых знаний, сколько на формирование и развитие навыков конструктивного общения и толерантного отношения к окружающим. Занятия направлены на осознание подростками неповторимости своей индивидуальности и вместе с тем – на формирование социально необходимых навыков. В тематике прослеживается линия, направленная от осознания себя («Тайна моего «Я», «Я – уникальный») к осознанию себя в социуме («Я глазами других», «Мир начинается с меня», «Мы вместе»). Уделяется внимание и профилактике возникновения вредных привычек («Груз привычек: как и куда его нести»), и, что не менее важно для подростков, необходимости и навыкам противостояния групповому давлению («Групповое давление и конформизм»).
Работа объединения организуется по выработанным и принятым всеми обучающимися в начале занятий правилам, основанным на взаимопонимании, желании помочь и понять друг друга, эмоциональной поддержке, создании атмосферы доверия и взаимопомощи. Усилия педагога направляются на формирование у подростков навыков уважительного отношения друг к другу, на осознание ценности каждого человека, на разрушение неадекватных стереотипов общения. По ходу занятий предполагается развитие навыка рефлексии, повышающего осознанность действий и социальную приемлемость поведения подростков.
Основная форма работы на занятиях – групповой психологический тренинг, позволяющий осознать, проанализировать и в результате развития определенных умений устранить причины коммуникативных затруднений обучающихся.
Новизна. В современной психолого-педагогической практике наиболее востребованными являются многоцелевые техники, позволяющие работать и с отдельными личностями, и с группами различных возрастов, предполагающие разнообразие тематики, возможностей применения, а также достаточно интересные для привыкших к информационным перегрузкам современных подростков. 
Одной из главных идей программы является идея мира и ненасилия в общении. В связи с этим в процессе развития коммуникативных навыков большое внимание уделяется формированию личностных качеств детей, их чувствам, эмоциям, т. е. духовному слою, что чрезвычайно актуально на современном этапе развития общества.   

Содержание предполагаемых разделов программы предусматривает обогащение детей специальными знаниями, умениями и навыками, необходимыми для успешного развития процесса общения, социального взаимодействия. В программе особое внимание уделяется установлению взаимопонимания между родителями и  детьми, педагогами и воспитуемыми.
Новизна данной программы заключается в использовании комплексного подхода к развитию обучающихся, обеспечивающему: развитие мотивации к познанию и творчеству; развитие творческих способностей учащегося, бережное сохранение и приумножение его личностных качеств (инициативность, самодеятельность, фантазия, самобытность); содействие личностному и профессиональному самоопределению учащихся, их адаптации в современном динамическом обществе; приобщение подрастающего поколения к ценностям мировой культуры и искусству; сохранение и охрана здоровья учащихся; развитие коммуникативных качеств и социализации.
Педагогическая целесообразность. Подростковый возраст – важнейший период в психосоциальном развитии человека. Подросток – это уже не ребенок, но еще и не взрослый. Он активно включается во взрослую жизнь, формирует свою идентичность, осваивает различные социальные требования и роли. Его глобальная жизненная ориентация зависит от того, как он будет относиться к миру в целом, к себе и к другим в этом мире. Позиция терпимости и доверия – это основа для формирования отношения будущих поколений в пользу мира, а не войны, мирного сосуществования человечества, а не конфликтов. Известно, что проблемы, связанные с формированием идентичности, являются ключевыми для подросткового возраста. Поэтому различным аспектам формирования идентичности подростка в программе «Мир твоих возможностей» уделяется большое внимание. 
В возрасте 11-13 лет обычно отмечается повышенная конфликтность отношений с родителями и между мальчиками и девочками, поэтому отдельным разделом программы  обучения выделяется тема «Все о дружбе и друзьях», в ходе которой обучающиеся осознают необходимость конструктивного взаимодействия. В возрасте 12-14 лет заметны изменения статусов в группе сверстников, отмечается возникновение тенденции к экстремальному поведению у подростков. Наряду с этим часто присутствует выраженная инфантильность у мальчиков и склонность к демонстративным проявлениям взрослости у девочек. Педагогов общеобразовательных школ и родителей огорчает уменьшение учебной мотивации, приводящее к снижению успеваемости. У подростков учеба и самообразование редко являются актуальной жизненной ценностью, поэтому еще недостаточно развито стремление к самоанализу и самосовершенствованию. Занятия в объединении «Мир твоих возможностей» направлены на преодоление данных негативных тенденций.

У многих подростков присутствует страх самовыражения, повышенная тревожность в ситуации проверки, опасения не соответствовать ожиданиям окружающих. Повышенную ситуативную и межличностную тревожность педагог выявляет методом наблюдения и в результате проведения психодиагностики, и в дальнейшем особое внимание уделяет ее преодолению. Во многие занятия программы «Мир твоих возможностей» включены вопросы профилактики возникновения вредных привычек и формирования навыков здорового образа жизни, что позволяет укреплять физическое и психическое здоровье обучающихся.
Характеристика участников образовательного процесса
Занятия в объединении «Мир твоих возможностей» – групповые. В реализации программы принимают участие дети от 12 до 17 лет на основе добровольного вступления в объединение. Обучающиеся объединяются в группы по 12 человек.
Программа рассчитана на один год обучения, 144 учебных часа. Занятия проводятся 2 раза в неделю по 2 часа, всего 4 часа в неделю. Академический час составляет 45 минут.
Программа предназначена для педагогов дополнительного образования, педагогов-психологов, социальных педагогов и классных руководителей.
Формы проведения занятий: типовые, комбинированные, игровые, с элементами тренинга, деловой игры и др.
Для более полного восприятия материала используются элементы костюмов, маски, музыкальное сопровождение, плакаты, таблицы и др.

Программа предполагает дополнительные знания по курсу «Конфликтология», «Логика», «Психология», «Риторика», и др.
Цель программы

Формирование у подростков бережного отношения к своему и чужому физическому и психическому здоровью, снижение уровня конфликтности, успешная социализация в современном обществе, гармонизация личности подроста, раскрытие внутреннего потенциала личности.
Задачи программы

· Образовательные:

 – познакомить с основами самоанализа и понимания необходимости отказа от насилия, использования мирных средств для разрешения разногласий и конфликтов;

– обучить обучающихся методам релаксации и выражению своих чувств без конфликтов и применения насилия;
· Развивающие:

 – развивать социальную восприимчивость и доверие, умение выслушивать другого человека, способность к эмпатии, сочувствию, сопереживанию;

– формировать коммуникативные навыки, укрепляющие социальные связи,

– развивать понимание границ допустимого поведения;

– развивать осознание подростком своих возможностей, способностей, личностных черт, сопоставление своего портрета с тем, каким его видят окружающие;
– развивать социальные воображение и перцепцию, формировать установки и навыки, необходимые для успешного взаимодействия с представителями другой культуры, людьми с другими взглядами на тот или иной предмет и т.п.;

· Воспитательные:
 – способствовать формированию важнейших социальных навыков, способствующих успешной адаптации в обществе: коммуникабельности, чувства ответственности, навыков сотрудничества, коллективного взаимодействия и др.;
– повышать социальную компетентность подростков;

– способствовать формированию у обучающихся чувство собственного достоинства и умение уважать достоинство других;
Учебно-тематический план, 144 учебных часа
	№ п/п
	Темы занятий
	Количество часов

	
	
	Теория
	Практика
	Всего

	1
	Вводное занятие. Инструктаж по ТБ, ОТ и АТЗ. Знакомство. «Кодекс жизни в группе» – правила работы на занятиях.
	1
	1
	2

	2
	Такое разное общение.
	8
	8
	16

	3
	Тайна моего «Я».
	4
	8
	12

	4
	Все о дружбе и друзьях.
	7
	13
	20

	5
	Мир начинается с меня.
	8
	10
	18

	6
	Я – уникальный.
	5
	11
	16

	7
	Базовые навыки общения с людьми.
	9
	13
	22

	8
	Навыки критики и похвалы.
	6
	6
	12

	9
	Проблемы и их решение. 
	7
	9
	16

	10
	Культурно-массовые мероприятия.
	-
	8
	8

	11
	Заключительное занятие. Итоговая аттестация.
	1
	1
	2

	
	ИТОГО:
	56
	88
	144


Содержание программы обучения
Тема №1. Вводное занятие. Инструктаж по ТБ, ОТ и АТЗ. Знакомство. «Кодекс жизни в группе» – правила работы на занятиях.
Информация по организации работы объединения. Знакомство, формирование группы. Выработка и принятие «Кодекса жизни в группе» – правил работы на занятиях. Первичная психодиагностика – социометрия.
Инструктаж по пожарной безопасности, доврачебной помощи при несчастных случаях, безопасности при проведении массовых мероприятий, прогулок и экскурсий, по антитеррористической защищенности.
Теория – 1 час.

Практика – 1 час.
Тема № 2. Такое разное общение.
Цель темы: введение обучающихся в мир человеческого общения, развитие коммуникативной компетенции.
Создание доброжелательной и активной атмосферы в группе и возможностей для самовыражения. Введение основной терминологии для дальнейшей работы. Значение невербалики в межличностном взаимодействии. Осознание необходимости искренне выражать свои чувства и при этом вести себя уважительно по отношению к другим. Понимание роли чувства собственного достоинства в системе самоотношения личности. Понимание того, как можно сделать общение толерантным. Стремление контролировать и осознанно регулировать свое поведение.
Теория: Что такое общение. Виды общения: вербальное и невербальное. Мелочи общения. Этикет и вежливость. Вербальная коммуникация. Визуальный контакт. Презентация и самопрезентация.
Практические занятия: Как мы общаемся? Общение – это мы. Коммуникативная культура. Словом можно убить, словом можно спасти... Глаза – зеркало души. Эти разные, разные лица... Свет мой, зеркальце, скажи…
Теория – 8 часов.

Практика – 8 часов.
Тема № 3. Тайна моего «Я».
Цель темы: развитие стремления к самопознанию и самосовершенствованию. 
Формирование позитивного образа себя и собственного будущего через самопознание, представления о том, что резкие изменения внешности и перепады самочувствия и настроения в подростковом возрасте являются нормальными. Необходимо подчеркнуть важность спокойного отношения к изменениям, происходящим во внешнем облике и эмоциональной сфере. Развивать желание справляться с раздражением и плохим настроением. Убеждение, что учет собственных индивидуальных особенностей способствует рациональному распределению усилий и помогает в любой деятельности. Дать представления об индивидуальных особенностях колебания работоспособности и способствовать возникновению привычки планировать свою деятельность с учетом этих особенностей. Понимание того, что настроение человека это не только результат внешних обстоятельств, но и его собственных усилий. Навыки использования простых способов регуляции настроения и приемов релаксации. Профилактика возникновения вредных привычек и формирование навыков здорового образа жизни.
Теория: Психогимнастика лица и души. «Жаворонки» и «Совы». Методы релаксации. Проблема или задача. Привычки – есть ли от них польза?
Практические занятия: Психодиагностический минимум: тест акцентуации характера «Чертова дюжина». Психогимнастика лица и души. Упражнения «Вверх по радуге» и «Якорь». Проблема или задача. Груз привычек: как и куда его нести.
Теория – 4 часа.

Практика – 8 часов.
Тема № 4. Все о дружбе и друзьях.
Цель темы: осознание подростками своей групповой принадлежности, оптимизация внутригруппового сотрудничества.
Доброжелательное отношение друг к другу, умение найти положительные качества в окружающих и высказать их. Развитие открытости и мужества выражать свое отношение к другим. Формирование привычки считаться с различиями между людьми, в том числе вызванными половыми различиями. Стремление оказывать помощь и быть готовым ее принимать, терпимо относиться к различиям в поведении людей. Представления об одинаковых и различных возможностях мальчиков и девочек и об особенностях их поведения и взаимодействия. Прояснение личных ситуаций и нахождение способа преодоления трудностей. Убеждение, что допустимо проявление любых чувств, но не любое поведение. Помочь подросткам ощутить единение с другими. Интерес к тому, что чувствуют и как мыслят другие люди. Развивать умение просить прощения и искренне прощать: доблесть не в том, чтобы никогда не совершать ошибки, а в умении признавать их.
Теория: С кем и как мы дружим. Границы дозволенного. Межличностное пространство. Этот странный взрослый мир. Самооценка. Обида и что с ней делать.
Практические занятия: Друзья настоящие и не очень. Мальчик с девочкой дружил, мальчик дружбой дорожил... Из чего же сделаны наши мальчишки/девчонки? Игра «Мои границы» Общение с родителями и другими взрослыми. Я глазами других. Моя самооценка. Психодиагностический минимум: изучение уровня субьективного контроля. Не обижайте и не обижайтесь!
Теория – 7 часов.

Практика – 13 часов.
Тема № 5. Мир начинается с меня.
Цель темы: формирование осознанности действий в конфликтных ситуациях и навыков конструктивной коммуникации.
Представление об ответственности за свои поступки. Развитие умения прогнозировать негативные последствия поступков и чувства ответственности за них. Убеждение, что человек, способный нести ответственность за свои поступки, достоин уважения. Представления о причинах возникновения конфликтов между близкими людьми. Умение устанавливать причинно-следственные связи, характеризующие конфликтные ситуации с родителями. Необходимость договариваться в ситуации конфликта, возможность преодоления большинства повседневных конфликтов с родителями и педагогами. Развитие навыка рефлексии своего поведения: стремление предвидеть последствия своих поступков и умение анализировать то, что уже случилось, может помочь в дальнейшем в похожих обстоятельствах не совершать ошибок.
Теория: Плохой мир лучше доброй ссоры. Барьеры общения. Что такое конфликт. Предотвращение конфликтов. Разрешение конфликтов. Алгоритм разрешения спорных ситуаций. Конструктив: навыки критики и похвалы. Комплименты или лесть.
Практические занятия: Я и другие. Почему люди ссорятся. Учимся слушать друг друга. «Я хочу...» Как вести себя в конфликтной ситуации и справляться с агрессией. Отрабатываем навыки критики и похвалы. Учимся делать комплименты. Коммуникативная игра «Мы вместе».
Теория – 8 часов.

Практика – 10 часов.
Тема № 6. Я – уникальный.
Цель темы: осознание собственной индивидуальности и уникальности и многообразия окружающих людей; формирование гуманистического мировоззрения.

Развитие интереса к самопознанию, определение своих возможностей и личностных черт. Понимание эмоций как регуляторов человеческой деятельности. Осознание сложности и противоречивость человеческой натуры вообще и собственной личности в частности. Позитивный образ «Я», повышение самооценки. 
Теория: Черты характера людей. Характер и темперамент. Чувства и эмоции, возникающие у людей. Тревожность и агрессия. Что такое рефлексия.
Практические занятия: Знакомимся с собой. Мои привычки и любимые занятия. Психодиагностический минимум опросник Айзенка, опросник Басса-Дарки. Игра «Маски».
Теория – 5 часов.

Практика – 11 часов.
Тема № 7. Базовые навыки общения с людьми.
Цель темы: развитие коммуникативных навыков и осознанности поведения.

Систематизация знаний о человеческих коммуникациях. Развитие навыка активного слушания. Конструктивное поведение при общении с людьми, имеющими отличные точки зрения. Формирование ценностного отношения к группе и развитие чувства ответственности за свои поступки в процессе группового взаимодействия. Представление, что такое референтная группа. Стремление не полагаться на правильность группового поведения только потому, что группа – «своя компания». Исследование личностного ресурса обучающихся в ситуации защиты от давления со стороны группы. Осмысление индивидуального стиля психологической защиты. Выявление границ толерантного поведения.
Теория: Коммуникативные навыки. Виды и формы общения. Эпистолярный жанр. Умение начинать, поддерживать и продолжать разговор. Умение слушать. Уверенность и неуверенность в себе. Психологическая защита. Самооценка. Групповое давление и конформизм. 

Практические занятия: Виды и формы общения. Напиши мне! Умение начинать, поддерживать и продолжать разговор. Активное слушание. Умение сказать «нет». Определение своей самооценки: опросник Казанцевой Г.Д.. Моя привычная психологическая защита.

Теория – 9 часов.

Практика – 13 часов.
Тема № 8. Навыки критики и похвалы.
Цель темы: формирование конструктивного отношения и умения использовать критику и похвалу.

Систематизация конфликтологических знаний. Конструктивное отношение к критике в свой адрес. Представления о корректности в критике: различия между критикой и оскорблением. Умение извлекать пользу из критических замечаний в свой адрес и корректно критиковать других. Понимание, что четкое представление о своих слабых и сильных сторонах помогает избежать ошибок. Обучение навыкам критического отношения к себе и умения критически мыслить. Критическое мышление – это не выискивание недостатков, а трезвая оценка положительных и отрицательных качеств.
Теория: Навыки критики и похвалы. Критика общая и конкретная. Что такое критическое мышление.
Практические занятия: «Ассоциации» Доброе слово и кошке приятно (похвала). Реакция на критику и похвалу. Навыки критического мышления.
Теория – 6 часов.

Практика – 6 часов.
Тема № 9. Проблемы и их решение.
Цель темы: формирование способности адаптироваться и действовать в сложных жизненных обстоятельствах.

Формирование навыка принятия решений коллективно и персонально. Развитие привычки отстаивать свою точку зрения, не прибегая к грубости и угрозам. Стремление искать конструктивные способы решения проблем. Планирование деятельности в период повышения нагрузок. Как противостоять физическим и интеллектуальным перегрузкам. Техники быстрого снятия стресса, навык конструктивного поведения в ситуации переживания стресса. Убеждение в необходимости реалистичной позитивной самооценки, позитивного образа собственного будущего. 
Теория: Что такое проблема. Этапы решения проблем. Алгоритм принятия решения. Что такое стресс.

Практические занятия: Проблема и задача – в чем разница? Отрабатываем этапы решения проблем. Мой алгоритм принятия решения. «Мозговой штурм». Как справиться со стрессом Анкета «Умеете ли вы справляться со стрессом». Игра «Большое путешествие».
Теория – 7 часов.

Практика – 9 часов.
Тема № 10. Культурно-массовые мероприятия.
Психологическая коммуникативная игра «Давайте жить дружно!»
Цель: формирование коммуникативной и нравственной компетентности обучающихся.
Развитие умения вести диалог, слушать и правильно понимать других, адекватно реагировать на вопросы и ответы. Воспитание толерантного подхода к окружающим. Обучение совместной творческой деятельности, укрепление уверенности в своих силах.
Игра «Кто? Куда? Как?»

Цель: Организация содержательного досуга. 
Развитие групповой сплоченности, общей эрудиции, внимания и наблюдательности. Повышение самооценки, развитие умения видеть сильные стороны окружающих.
Игра «Новый год шагает по планете»

Цель: организация содержательного досуга, формирование позитивного социального потенциала обучающихся.

Расширение культурного кругозора подростков, преодоление подросткового эгоцентризма, развитие толерантного отношения к другим обычаям и культурам.

Психологический КВН «23+8»

Цель: активизация взаимоотношений в группе.
Развитие способности считаться с различиями в поведении, эмоционально-волевой и мотивационной сфере представителей противоположного пола.

Теория – 0 часов.

Практика – 8 часов.
Тема № 11. Заключительное занятие. Итоговая аттестация. 
Цель темы: провести итоговую аттестацию обучающихся в ходе итоговой игры и методом тестирования уровня усвоения пройденного в течение учебного года материала.
Теория – 1 час.

Практика – 1 час.
Прогнозируемые результаты программы
· подростки имеют начальные навыки самоанализа, понимают необходимость отказа от насилия, стараются использовать мирные средства для разрешения разногласий и конфликтов;
· обучающиеся в полной мере овладели методами релаксации и выражают свои чувства без конфликтов и применения насилия;
· обучающиеся умеют слушать друг друга, развивается социальная восприимчивость и доверие, способность к эмпатии, сочувствию, сопереживанию;
· формируются коммуникативные навыки, укрепляющие социальные связи;
· понимание границ допустимого поведения четко определено;
· формируются социальные навыки, способствующие успешной адаптации в обществе: коммуникабельность, чувство ответственности, навыки сотрудничества, коллективного взаимодействия и др.;
· подростки имеют представление о своих возможностях, способностях, личностных чертах, могут сопоставить свой портрет с тем, каким его видят окружающие;
· социальное воображение и социальная перцепция развиты, сформированы установки и навыки, необходимые для успешного взаимодействия с представителями другой культуры, людьми с другими взглядами на тот или иной предмет и т.п.;
· у обучающихся сформировано чувство собственного достоинства и умение уважать достоинство других.
Формы и способы проверки результатов усвоения программы
Только жизненный путь каждого обучающегося в дальнейшем покажет в полной мере, насколько результативными были педагогические усилия. Поэтому достаточно объективным критерием степени сформированности жизненно необходимых навыков представляются модельные условия игры, а также направленное наблюдение за поведением ребят, как в игре, так и вне ее. Следовательно, ведущим способом определения результативности является наблюдение и беседы с обучающимися, педагогами, родителями.

Текущий контроль осуществляется в конце каждой темы во время игр и тренингов, при помощи бланковых тестов и/или контрольных вопросов по изученному материалу.

Промежуточная аттестация обучающихся проходит во время психологических деловых игр. Полученные результаты позволяют оценивать состояние образовательного процесса и темпы развития воспитательного процесса, прогнозировать новые достижения и планировать дальнейшую деятельность. 
Итоговая аттестация обучающихся проводится в конце учебного года после итоговой ролевой психологической игры методом тестирования уровня усвоения пройденного в течение учебного курса материала.

Методическое обеспечение

Формы проведения занятий: комбинированные, лекции-беседы, занятия с элементами поведенческого тренинга, групповые дискуссии, деловые ролевые игры, моделирование и анализ заданных ситуаций, конкурсы, праздники и др.
Вид организации работы обучающихся на занятиях: фронтальный, коллективный, групповой, работа в микро-группах, индивидуальный.
Средства обучения:

Дидактический и лекционный материал:

· методические разработки открытых занятий, психологических деловых игр, сценарии праздников и др.;
· раздаточный материал по темам занятия (бланки тестовых методик и др.);

· плакаты, схемы, диаграммы и др.;
· записи музыки для разминок, упражнений, релаксации и др.;

· книги и периодические издания о профориентации и рынке труда.

Материально-техническое обеспечение:

· помещение (кабинет или зал), соответствующее нормам СЭС, с освещением, столами, стульями и достаточно большим свободным пространством для игр, динамических пауз и др.;

· музыкальный центр;

· костюмы и/или элементы костюмов;

· декорации для деловых психологических игр и праздников;

· диски и кассеты с аудиозаписями музыки для проведения занятий;

· компьютер, медиа-проектор, Интернет.

Педагогические технологии, используемые при реализации программы
Технология группового обучения
(В. К. Дьяченко, И. Б. Первин)

Цель: развитие навыков сотрудничества и работы в группе.
По В. К. Дьяченко, организационная структура групповых способов обучения может быть комбинированной, то есть содержать в себе различные формы: групповую (когда один обучает многих), парную, индивидуальную. При этом доминирующе значение имеет именно групповое общение.

И. Б. Первин выделяет пять уровней коллективной учебно-познавательной деятельности, которые я широко использую в своей педагогической практике:

1. фронтальная (одновременная) работа со всей группой, направленная на достижение общей цели (упражнения-активаторы, проведение диагностики по профориентационным методикам и др.);
2. работа в статичных парах (в процессе выполнения заданий или при подготовке культурно-массовых мероприятий);
3. групповая работа на принципах дифференциации (работа в малых группах при выполнении упражнений);

4. межгрупповая работа, когда каждая группа имеет свое задание в общей цели (изготовление коллажа, подготовка и участие в культурно-массовых мероприятиях);

5. фронтально-коллективная деятельность при активном участии всех обучающихся (большая психологическая игра, «мозговой штурм» и др.)

Такая работа требует временного разделения всех обучающихся на подгруппы для совместного решения определенных задач. Ребятам предлагается обсудить задачу, наметить пути ее решения, реализовать их на практике и, наконец, представить найденный совместно результат. Эта форма работы лучше обеспечивает учет индивидуального темпа работы и личностных особенностей подростков, открывает большие возможности для сознательного кооперирования, для ведения коллективной познавательной деятельности.

Способ организации деятельности обучающихся является особым фактором совместной деятельности, которая оказывает мощное стимулирующее действие на развитие их личностей. Групповая технология как коллективная деятельность предполагает:

· взаимное личностное обогащение участников группы;

· организацию совместной деятельности, ведущую к активизации познавательных процессов;

· коммуникацию, общение, без которого невозможны распределение, обмен мнениями и взаимопонимание и благодаря чему планируются адекватные учебной задаче условия деятельности и выбор соответствующих способов действия;

Особенности организации работы с использованием технологии группового обучения на занятиях объединения «Мир твоих возможностей»:
· деление на группы для решения конкретных учебных задач;

· каждая группа получает определенное задание (либо одинаковые, либо дифференцированные) и выполняет его сообща под непосредственным руководством лидера группы или педагога;

· задания в группе выполняются таким способом, который позволяет учитывать и оценивать индивидуальный вклад каждого члена группы;

· состав группы непостоянный, он подбирается с учетом того, чтобы с максимальной эффективностью для коллектива могли реализоваться возможности каждого члена группы в зависимости от содержания и характера предстоящей работы.

В объединении «Мир твоих возможностей» технология группового обучения используется при проведении упражнений, игр, составлении коллажа, при подготовке к культурно-массовым мероприятиям и делится на этапы:

· знакомство с заданием, планирование работы в группе;

· распределение заданий внутри группы;

· индивидуальное или парное выполнение заданий;

· обсуждение результатов работы в группе;

· обсуждение общего задания группы (замечания, дополнения, уточнения, обобщения);

· подведение итогов группового задания.

Во время групповой работы педагог выполняет разнообразные функции: контролирует ход работы в группах, отвечает на вопросы, регулирует споры, порядок работы, в случае необходимости оказывает помощь отдельным подросткам или группе в целом.
Результат использования технологии группового обучения:
· обучающиеся имеют навыки организации рабочей группы для выполнения поставленной задачи;
· развиваются коммуникативные навыки и культура общения;

· ребята грамотно действуют в конкретных ситуациях самостоятельно и с учетом мнения других;

· формируется готовность брать ответственность за свои решения и эффективно сотрудничать с другими людьми;

· в группе формируется атмосфера сотрудничества и взаимовыручки.

Проблемно-игровая технология

(С. А. Шмаков)
Цель: разностороннее активное развитие личности обучающихся.

Игра как одно из древнейших педагогических средств обучения и воспитания переживает в настоящее время период своеобразного расцвета. Возрастание интереса к игре, с одной стороны, вызвано развитием педагогической теории и практики, распространением проблемного обучения, с другой стороны, обусловлено социальными и экономическими потребностями формирования разносторонне активной личности. Большинству игр присущи следующие черты (по С. А. Шмакову):

· свободная развивающая деятельность, предпринимаемая по желанию самого человека, ради удовольствия от самого процесса деятельности, а не только от результата («процедурное удовольствие»);

· творческий, в значительной мере импровизационный, активный характер этой деятельности («поле творчества»);

· эмоциональная приподнятость деятельности, соперничество, состязательность, конкуренция («эмоциональное напряжение»);

· наличие прямых или косвенных правил, отражающих содержание игры, логическую и временную последовательность ее развития.

Понятие «игровые технологии» включает достаточно обширную группу приемов организации педагогического процесса в форме разнообразных педагогических игр. В отличие от игр вообще, педагогическая игра обладает существенным признаком – четко поставленной целью обучения и соответствующим ей педагогическим результатом, которые могут быть обоснованы, выделены в явном виде и характеризуются учебно-познавательной направленностью. Игровая форма занятий объединения «Мир твоих возможностей» создается мной при помощи игровых приемов и проблемных ситуаций, выступающих как средство побуждения, стимулирования к учебной деятельности. Это особенно важно для программ дополнительного образования. Мотивация игровой деятельности обеспечивается ее добровольностью, возможностями выбора и элементами соревновательности, удовлетворением потребностей самоутверждения и самореализации.
Проблемно-игровая. В ее основе лежит активный осознанный поиск подростком способа достижения результата на основе принятия им цели деятельности и самостоятельного размышления по поводу предстоящих практических действий, ведущих к результату.  технология, по моему мнению, является одной из наиболее эффективных педагогических технологий
Проблемно-игровая технология предполагает целенаправленное использование творческих задач, вопросов и проблемных ситуаций. Под проблемной ситуацией понимается событие, которое включает в себя противоречие (конфликт) или вступает в противоречие с окружающей средой. На занятиях объединения «Мир твоих возможностей» мы используем следующие виды проблемных ситуаций:

· Ситуация-иллюстрация «Большое путешествие» «Свет мой, зеркальце, скажи...», «Мы вместе», и др. На конкретном примере из практики демонстрируются закономерности и механизмы тех или иных социальных процессов и поступков, негативные или позитивные следствия действий людей, значение и роль каких-либо фактов, условий и обстоятельств.

· Ситуация-оценка «Давайте жить дружно!», «Груз привычек», «Мелочи общения», «Доброе слово и кошке приятно» и др. обучающимся предлагается описание конкретного события и принятых мер. Их задача – оценить источники, механизм, значение и следствие ситуации и принятых мер или действий участников.

· Ситуация-упражнение «Барьеры общения», «Зато ты...», «Мои границы», «Маски», «Я и они» и др. В данном случае анализ ситуации требует от ребят обращения к специальным источникам информации, литературе, проведении опросов, измерений и т.д.
В процессе игры каждый обучающийся последовательно проходит следующие этапы действия в проблемной ситуации:
1. провести анализ представленных ситуаций;

2. вычленить проблему;

3. разработать способы и средства ее решения;

4. принять само решение и убедить других в его правильности;

5. осуществить соответствующие практические действия.
Проблемная ситуация – это начальный момент мышления, вызывающий познавательную потребность учения и создающий внутренние условия для активного усвоения новых знаний и способов деятельности. Особенность проблемных методов состоит в том, что они основаны на создании проблемных ситуаций, активной познавательной деятельности обучающихся, состоящих в поиске и решении сложных вопросов, требующих актуализации знаний, анализа, умений видеть за отдельными фактами явления, закон. 
Проблемно-игровая технология связана с игровой формой взаимодействия педагога и обучающихся через реализацию определенного сюжета (игры коммуникативные и психологические, ролевые и деловые). При этом образовательные задачи включаются в содержание игры. Цели игры – достаточно сложный структурный компонент. Задаются цели педагогические (цели обучения и воспитания, дидактические и воспитательные) и игровые. Игровые цели нужны для создания мотивации к игре, соответствующего эмоционального фона. Они, как правило, выполняют подчиненную, служебную роль, роль средства достижения педагогических целей. Условность игровых отношений мобилизует и активизирует возможности личности, способствует реализации обучающимися своего творческого потенциала, побуждает его искать новые, еще неосвоенные способы решения игровых, а значит и жизненных проблем, соблюдая предписываемые игровой ролью правила и нормы поведения и отношений.
Результат использования проблемно-игровой технологии на занятиях объединения «Мир твоих возможностей»:
· формируется субъектная позиция в отношении собственной деятельности, общения и самого себя;

· каждый обучающийся находит себе деятельность, удовлетворяющую его потребности;
· развиваются самостоятельность и самоорганизация, воля и самоконтроль, подростки овладевают средствами саморегуляции;

· изменяется отношение к конфликтным ситуациям и оптимизируется поведение в них;

· развиваются познавательно-творческие способности;

· ребята начинают разносторонне подходить к решению каких-либо проблем и задач;

· большинство игр имеют элементы соревновательности и путем сравнения показывают участникам уровень их подготовленности, тренированности, подсказывают пути самосовершенствования и, следовательно, побуждают их познавательную и личностную активность.
Информационно-коммуникационная технология
(И. Г. Захарова)
Цель: индивидуализация и оптимизация процесса обучения, повышение качества обучения через усиление интеллектуальных возможностей обучающихся в информационном обществе.
«Информационные технологии – это совокупность знаний о способах и средствах работы с информационными ресурсами, и способ сбора, обработки и передачи информации для получения новых сведений об изучаемом объекте» (И. Г. Захарова).
Многочисленные социологические исследования наглядно демонстрируют, что социализация современного подростка происходит в условиях чрезвычайно насыщенного информационного поля. Меняется восприятие ребенка, он живет в мире технологичных символов и знаков, в мире электронной культуры. И потому педагог должен быть вооружен современными методиками и новыми образовательными технологиями, чтобы общаться с ребенком на одном языке. И одной из таких методик сегодня является интеграция медиаобразования в систему работы педагога. Научить подростка легко ориентироваться в «электронной среде», приобретать навыки «чтения», переработки и анализа информации, получаемой из разных источников, критически осмыслять ее – это и есть одна из важнейших задач современной педагогической практики. 
Информационная технология – это педагогическая технология, использующая специальные способы, программные и технические средства (кино, аудио– и видео средства, компьютеры) для работы с информацией. Компьютерные технологии – это вспомогательные средства в процессе обучения, так как передача информации – это не передача знаний.

Современные подростки давно работают с компьютером, периферийными устройствами, пользуются ресурсами сети Интернет, электронными пакетами (тесты, олимпиады и др.) Умение работать с компьютером является одним из элементов современной молодежной культуры.
Поэтому я стараюсь использовать доступные мне информационные ресурсы, в частности, компьютерные тесты, которые значительно сокращают время обработки и дают возможность предоставить обучающимся результаты диагностики непосредственно сразу после проведения тестирования. На занятиях объединения «Мир твоих возможностей» мною используются следующие формы тестового контроля:

1. «Бумажные» - тесты, предъявляемые обучающимся на бумажном носителе в виде распечатки. Эти тесты используются достаточно часто. Их хранение, редактирование и вариативная распечатка происходит с помощью специальных программных средств.

2. «Компьютерные» - наиболее актуальные тесты для современной системы образования. Особая роль здесь принадлежит компьютерно-индивидуальному тестированию, когда каждому испытуемому предъявляется уникальный набор заданий. Возможности компьютерных средств позволяют сочетать звуковые и зрительные формы предъявления тестовых заданий.

Одним из инструментов внедрения информационно-коммуникационной технологии является приложение Power Point, которое я использую при подготовке занятий, что позволяет повысить интерес к изучению предмета. Данный вид деятельности дает возможность и педагогу и обучающемуся проявить творчество, индивидуальность, избежать формального подхода к проведению занятий. Методика подразумевает использование мультимедийного проектора или большого монитора (при недостаточном материально-техническом обеспечении). При составлении презентаций в качестве «сырья» я обычно использую накопленный информационно-методический материал и ресурсы Интернет, а также возможности компьютера, прикладных программ и приложений. Презентация иллюстрирует лекционное изложение красочными картинами, иллюстрациями, фотографиями, диаграммами, видео и звуковыми фрагментами. Возможно добавление записи дикторского текста. 
При объяснении нового материала создание слайдов даёт возможность использовать анимацию, которая помогает поэтапно излагать учебный материал. Выделение объектов, передвижение их по слайду акцентирует внимание на главном в изучаемом материале, помогает составлению плана изучения темы.

Приложение Power Point позволяет не перегружать зрительное пространство, фиксируя внимание на изучаемом объекте, и, кроме того, используя гиперссылку, вернуться к любому моменту занятия, затратив при этом минимальное количество времени. 

При проведении занятий я в комплексе использую ряд цифровых средств обучения:

· видеоряд: фрагменты художественных и документальных фильмов об особенностях человеческого общения, с комплексом психогимнастических упражнений и др.
· аудиоряд: фрагменты музыкальных произведений для сопровождения динамических упражнений, музыка для релаксации и др.;
· анимация: фрагменты мультипликации, которые в игровой форме разъясняют подросткам основные положения учебных тем;
Результат использования информационно-коммуникационной технологии на занятиях объединения «Мир твоих возможностей»:
· оптимизация решения профессиональных задач педагога (в т.ч. для поиска необходимой для подготовки занятий информации, оформления результатов работы в виде компьютерных презентаций, веб-сайтов, баз данных и т.д.);

· сочетание вербальных и невербальных средств обучения, которое позволяет индивидуализировать процесс обучения; 

· повышается учебная мотивация, т.к. обучающиеся получают знания в их образно-понятийной целостности и эмоциональной окрашенности;

· психологически облегчается процесс усвоения учебного материала;

· повышается информационная культура подростков – умение целенаправленно работать с информацией (поиск, отбор, создание и тиражирование) и использовать ее для получения, обработки и передачи средствами информатизации и информационных технологий.

Эвристическая технология
(П. Ф. Каптерев, М. М. Левина)
Цель: развитие эвристического мышления обучающихся, обеспечивающего возможность самостоятельно приобретать новые знания, применять их в многообразных условиях окружающей действительности.

Эвристическое обучение ставит целью конструирование ребенком собственного смысла, целей и содержания образования, а также процесса его организации, диагностики и осознания. Это непрерывное открытие нового («эвристика» - от греч. heurisko - отыскиваю, нахожу, открываю).

Эвристическое обучение известно со времён Сократа, который мастерски использовал беседу не как предоставление новых знаний, а как нахождение их людьми, с которыми он беседовал. Процесс познания для Сократа есть перевод уже имеющихся знаний человека из скрытого состояния в явное, реальное и соответствующее действительности. Он учил своих обучающихся вести диалог, полемику, логически мыслить. Сократ побуждал их последовательно развивать спорное положение, приводил к постижению абсурдности исходного утверждения, а затем методом поиска истины наводил на верный путь.
Считается, что сложность труда педагога в том, чтобы найти путь к каждому ученику, создать условия для развития способностей, заложенных в каждом. Я считаю, что это наиболее возможно тогда, когда при обучении используется технология эвристического обучения, в частности метод эвристического диалога. Идеи об эвристическом обучении в современной дидактике разрабатывались в трудах                    А. В. Хуторского, М. М. Левиной, П. Ф. Каптерева, В. И. Андреева и других. В психологии эвристическим методам обучения уделяли внимание В. Н. Пушкин, А. Н. Лук, Г. Я. Буш.

Эвристическое обучение предполагает отказ от готовых знаний, от их репродукции, а основывается на добыче и поиске знаний. Умение самостоятельно осуществлять поиск нужной информации просто необходимо в современной обстановке, когда стремительно устаревают знания и постоянно увеличивается объём новых сведений. Сегодня от человека требуются такие качества, как инициативность, изобретательность, предприимчивость. Формирование этих качеств невозможно без умения работать творчески, самостоятельно. В полной мере раскрыть творческие способности учащихся можно, я считаю, используя эвристическое обучение. В этом и заключается актуальность методов технологии эвристического обучения. 
Эвристический диалог является важнейшей и неотъемлемой составляющей технологии эвристического обучения. Я широко использую метод эвристического диалога на занятиях объединения «Мир твоих возможностей». Знания обучающимся предлагаются не в «готовом» виде, т. е. я организую не сообщение или изложение знаний, а поиск новых знаний. Ребята под моим руководством самостоятельно рассуждают, решают возникающие познавательные задачи, создают и разрешают проблемные ситуации, анализируют, сравнивают, обобщают, делают выводы и т. д., в результате чего у них формируются осознанные прочные знания.

Характерным признаком эвристического диалога является то, что обучающиеся с помощью умелой постановки вопросов и благодаря собственным усилиям и самостоятельному мышлению подводятся к приобретению новых знаний.

Излагая учебный материал методом эвристического диалога, я время от времени обращаюсь к ребятам с вопросами, которые побуждают их включаться в процесс поиска.

Однако не всякая беседа активизирует познавательную деятельность ребенка, способствует развитию их мышления. Иногда педагог задаёт ребятам вопросы на воспроизведение ранее усвоенных знаний. Например: «Что такое…?», «Что характеризует…?» и т. д. Такая вводная беседа необходима для формирования основы усвоения нового материала. Но такие вопросы обращены лишь к памяти обучающихся. Активизация познавательной деятельности определяется не самим методом беседы, а характером задаваемых вопросов. Ответ на вопрос должен опираться на имеющуюся базу знаний, но при этом не содержаться в прежних знаниях.

Поставив вопрос, нужно внимательно, не перебивая, выслушать ответ, затем предложить другим участникам дополнить или исправить ошибки.

В случае, когда ребята затрудняются с ответом или начинают уходить в сторону от правильного пути поиска, с помощью подсказки, которая может быть дополнительным вопросом, можно направить их мысли по нужному руслу.

Необходимо продумывать каждый вопрос, связь между ними, все возможные варианты ответов, подсказок при подготовке к занятию. Характер вопросов, задаваемых подростками, постоянно меняется: сначала они требуют воспроизведения знаний, а затем – размышлений, построения умозаключений. С каждым разом вопросы всё более усложняются. Такое построение занятия должно развивать познавательные способности учащихся, формировать у них как конкретно-образное (анализ опытного факта), так и абстрактное (предсказание новых фактов) мышление.
К эвристической технологии относится также применяемый мной метод «мозгового штурма», которому я обучаю детей на занятиях по программе «Мой мир». Он позволяет активизировать ребят на самостоятельное усвоение знаний и выработку собственных способов действий;

Результат внедрения эвристической технологии в работу с подростками:

· формируется мотивация учения, мотивация достижения;

· создаются условия для развития потребности в творческой деятельности обучающихся, т.е. стремления к самореализации через различные виды творчества;

· развиваются умения осознавать проблемы, выдвигать гипотезы, соотносить их с актуальными проблемами, переносить имеющиеся знания и действия в нестандартную ситуацию или создавать новый способ действия;
· обучающиеся осваивают приемы активного познавательного общения.

Здоровьесберегающая технология
(Н. К. Смирнов, В. Д. Сонькин, О. В. Петров)
Цель: сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся.
В объединении «Мой мир» используются социально-адаптирующие и личностно-развивающие технологии, включающие обеспечение формирования и укрепления психологического здоровья обучающихся, повышение ресурсов психологической адаптации личности. Сюда относятся различные тренинги, деловые ролевые игры, упражнения на действия в предлагаемых обстоятельствах. Выполнение активных динамичных заданий обязательно чередуется со спокойными или релаксационными моментами занятий: так, после проведения психодиагностики по методикам, требующим длительного сосредоточения, например, тест-опросник Айзенка или ШТУР, в группе проводятся динамические игровые паузы под музыкальное сопровождение.

Опыт работы показывает, что для формирования физического и психического здоровья детей необходимо применять систему, включающую в себя различные методы обучения и воспитания, а также учет индивидуального темпа работы, способствующие сохранению и укреплению здоровья обучающихся. Система здоровьесбережения в психолого-педагогической работе объединения «Мир твоих возможностей» предполагает использование на занятиях следующих форм работы:
· активизирующие упражнения;
· задания-мотиваторы;

· релаксационные упражнения;
· дыхательная гимнастика;
· арт-терапия – изготовление коллажа на заданную тему;

· музыкотерапия и др.
Все они служат дополнительным средством для установления контакта с обучающимися и снятия их психоэмоционального напряжения.

В процессе проводимых занятий подростки расширяют знания о содержании понятия «здоровый образ жизни», режим динамической смены деятельности дает им понятие о значении двигательной активности, предлагаемые темы для дискуссий закрепляют в сознании привычки здорового образа жизни.

Вопросы здоровьесбережения включаются не только в занятия по теме «Стресс», но и в групповые беседы о дружбе и друзьях, о групповом давлении, о полезных и вредных привычках и др.
Практически все занятия объединения «Мир твоих возможностей» проводятся с использованием здоровьесберегающей технологии, которая эффективна при обязательном учете индивидуальных и возрастных особенностей каждого подростка и его интересов.

Результат использования здоровьесберегающей технологии:

· закладываются основы здорового образа жизни;
· повышается психоэмоциональная устойчивость;

· формируется бережное отношение к своему и чужому физическому и психическому здоровью, без которого невозможна успешная социализация в современном обществе;
· обучающиеся настраиваются на позитивный тон к восприятию окружающего мира, улучшается эмоциональный климат на занятиях.
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Приложение

Примерный календарно-тематический план
	Месяц
	№
	Дата
	Тема занятия
	Кол-во часов
	Примечание

	
	
	
	
	
	

	сентябрь
	1
	03.09.2015
	Вводное занятие. Инструктаж по ТБ, ОТ и АТЗ. Знакомство. «Кодекс жизни в группе» – правила работы на занятиях.
	2
	 

	
	Такое разное общение

	
	2
	08.09.2015
	Как мы общаемся? Виды общения: вербальное и невербальное.
	2
	 

	
	3
	10.09.2015
	Общение – это мы. Мелочи общения. 
	2
	 

	
	4
	15.09.2015
	Этикет и вежливость. Коммуникативная культура.
	2
	 

	
	5
	17.09.2015
	Словом можно убить, словом можно спасти... Вербальная коммуникация.
	2
	 

	
	6
	22.09.2015
	Словом можно убить, словом можно спасти... Вербальная коммуникация. (Продолжение)
	2
	 

	
	7
	24.09.2015
	Глаза – зеркало души. Визуальный контакт. Эти разные, разные лица...
	2
	 

	
	8
	29.09.2015
	Глаза – зеркало души. Визуальный контакт. Эти разные, разные лица… (Продолжение)
	2
	 

	октябрь
	9
	01.10.2015
	Презентация и самопрезентация.
	2
	 

	
	Тайна моего «Я»  

	
	10
	03.10.2015
	Тайна моего «Я». Психодиагностический минимум.
	2
	 

	
	11
	05.10.2015
	Тайна моего «Я». Психодиагностический минимум. (Продолжение)
	2
	 

	
	12
	10.10.2015
	Психогимнастика лица и души.
	2
	 

	
	13
	12.10.2015
	Проблема или задача.
	2
	 

	
	14
	17.10.2015
	Груз привычек: как и куда его нести.
	2
	 

	
	15
	19.10.2015
	Сила позитивного мышления
	2
	 

	
	Все о дружбе и друзьях

	
	16
	24.10.2015
	Городская психологическая коммуникативная игра «Давайте жить дружно!»
	2
	 

	
	17
	26.10.2015
	Как и с кем мы дружим?
	2
	 

	ноябрь
	18
	03.11.2015
	Как и с кем мы дружим? (Продолжение)
	2
	 

	
	19
	05.11.2015
	Мальчик с девочкой дружил, мальчик дружбой дорожил.
	2
	 

	
	20
	10.11.2015
	Из чего же сделаны наши мальчишки/девчонки?
	2
	 

	
	21
	12.11.2015
	Границы дозволенного. Межличностное пространство.
	2
	 

	
	22
	17.11.2015
	Этот странный взрослый мир.
	2
	 

	
	23
	19.11.2015
	Этот странный взрослый мир. (Продолжение)
	2
	 

	
	24
	24.11.2015
	Я глазами других.
	2
	 

	
	25
	26.11.2015
	Моя самооценка. Психодиагностический минимум.
	2
	 

	декабрь
	26
	01.12.2015
	Обида и что с ней делать.
	2
	 

	
	Мир начинается с меня

	
	27
	03.12.2015
	Я и другие. Мир начинается с меня.
	2
	 

	
	28
	08.12.2015
	Почему люди ссорятся. Барьеры общения.
	2
	 

	
	29
	10.12.2015
	Учимся слушать друг друга. 
	2
	 

	
	30
	15.12.2015
	Предотвращение конфликтов.
	2
	 

	
	31
	17.12.2015
	Как вести себя в конфликтной ситуации и справляться с агрессией. 
	2
	 

	
	32
	22.12.2015
	Разрешение конфликтов. Проблемные ситуации.
	2
	 

	
	33
	24.12.2015
	Конструктив: навыки критики и похвалы.
	2
	 

	
	34
	29.12.2015
	Игра «Новый Год шагает по планете»
	2
	 

	январь
	35
	12.01.2016
	Комплименты или лесть.
	2
	 

	
	36
	14.01.2016
	Коммуникативная игра «Мы вместе».
	2
	 

	
	Я  ̶  уникальный

	
	37
	19.01.2016
	Я – уникальный. Знакомимся с собой. 
	2
	 

	
	38
	21.01.2016
	Я – уникальный. Знакомимся с собой. (Продолжение)
	2
	 

	
	38
	26.04.2016
	Я – уникальный. Привычки и любимые занятия.
	2
	 

	
	40
	28.01.2016
	Я – уникальный. Черты характера людей. «Маски».
	2
	 

	февраль
	41
	02.02.2016
	Характер и темперамент. Психодиагностический минимум.
	2
	 

	
	42
	04.02.2016
	Характер и темперамент. Психодиагностический минимум. (Продолжение)
	2
	 

	
	43
	09.02.2016
	Чувства и эмоции, возникающие у людей.
	2
	 

	
	44
	11.02.2016
	Я – уникальный. Что такое рефлексия.
	2
	 

	
	Базовые навыки общения с людьми

	
	45
	16.02.2016
	Виды и формы общения. 
	2
	 

	
	46
	18.02.2016
	Коммуникативные навыки.
	2
	 

	
	47
	25.02.2016
	Эпистолярный жанр. Напиши мне!
	2
	 

	март
	48
	01.03.2016
	Эпистолярный жанр. Напиши мне! (Продолжение)
	2
	 

	
	49
	03.03.2016
	Психологический КВН «23+8»
	2
	 

	
	50
	10.03.2016
	Умение начинать разговор.
	2
	 

	
	51
	15.03.2016
	Умение поддерживать и продолжать разговор.
	2
	 

	
	52
	17.03.2016
	Базовые навыки общения с людьми. Умение слушать.
	2
	 

	
	53
	22.03.2016
	Умение сказать «нет».
	2
	 

	
	54
	24.03.2016
	Умение сказать «нет». (Продолжение)
	2
	 

	
	55
	29.03.2016
	Групповое давление и конформизм.
	2
	 

	
	56
	31.03.2016
	Уверенность и неуверенность в себе. Самооценка.
	2
	 

	апрель
	Навыки критики и похвалы

	
	57
	05.04.2016
	Навыки критики и похвалы. Похвала.
	2
	 

	
	58
	04.04.2016
	Критика в нашей жизни. Ошибки использования
	2
	 

	
	59
	12.04.2016
	Критика общая и конкретная.
	2
	 

	
	60
	14.04.2016
	Реакция на критику и похвалу.
	2
	 

	
	61
	19.04.2016
	Навыки критического мышления.
	2
	 

	
	62
	21.04.2016
	Стакан наполовину полон?
	2
	 

	
	Проблемы и их решение

	
	63
	26.04.2016
	Игра «Кто? Куда? Как?»
	2
	 

	
	64
	28.04.2016
	Что такое проблема.
	2
	 

	май
	65
	03.05.2016
	Способы решения проблем. 
	2
	 

	
	66
	05.05.2016
	Алгоритм принятия решения.
	2
	 

	
	67
	10.05.2016
	 «Мозговой штурм». Проблемные ситуации.
	2
	 

	
	68
	12.05.2016
	 «Мозговой штурм». Проблемные ситуации. (Продолжение)
	2
	 

	
	69
	17.05.2016
	Что такое стресс. 
	2
	 

	
	70
	19.05.2016
	Как справиться со стрессом.
	2
	 

	
	71
	24.05.2016
	Игра «Большое путешествие».
	2
	 

	
	72
	26.05.2016
	Заключительное занятие. Итоговая аттестация.
	2
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